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Reflexionsbogen Beratungshospitation „Beratung in Studium und Lehre“

Im Rahmen des Reflexionsmoduls für das Zertifikat „Beratung in Studium und Lehre“ ist es 
vorgesehen, dass Sie sich ein bis zwei Mal in einem von Ihnen gewählten Beratungskontext 
hospitieren lassen.1

Im Folgenden finden Sie einen Reflexionsbogen, der Sie während des Hospitationsprozesses 
unterstützen kann. Bitte legen Sie diesen ausgefüllt Ihrem Beratungsportfolio (Anhang) bei. 
Nutzen Sie bei Bedarf auch die Rückseite des Bogens.

Reflexionsbogen Beratungshospitation2

Rahmenbedingungen der Hospitation
Datum, Hospitant*in, ggf. 
Notizen zum Vorgespräch

Handelt es sich bei der 
Beratungshospitation um 
eine Erst- oder 
Folgehospitation?

Um welchen 
Beratungsanlass/ welches 
Beratungsformat handelt 
es sich?

Beobachtungsschwerpunkt(e)
Welche(n) 
Beobachtungsauftrag(äge
) an die*den Hospitant*in 
habe ich in dem 
Vorgespräch formuliert?

1 Die Hospitation findet auf vertraulicher Basis statt. D.h., dass keinerlei Informationen zu Inhalt, ratsuchender 
oder beratender Person nach außen weitergetragen werden.

2 Dieses Dokument ist Bestandteil des Beratungsportfolios.
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Feedback
Welche Eindrücke/ 
Erkenntnisse nehme ich 
aus der Hospitation und 
dem anschließenden 
Feedback mit?

Welche Erkenntnisse 
ergeben sich aus dem 
Abgleich zwischen 
meinem Selbstbild (in der 
Rolle der*s Beraters*in) 
und der 
Außenperspektive, die das
Feedback der*s 
Hospitant*in mir bietet?
Welche weiteren 
Rückmeldungsformate im 
Beratungskontext kann 
ich mir künftig vorstellen/ 
nutze ich bereits?

Ausblick
Welche Anregungen 
möchte ich künftig in 
meine Beratungstätigkeit 
integrieren?

Welche ersten Schritte 
sind hierfür erforderlich?

Welche 
Herausforderungen 
könn(t)en dabei 
auftreten? Wie gehe ich 
mit diesen um?
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Welche Fragen haben sich
durch den Hospitations- 
und Feedbackprozess für 
mich ergeben?

Sonstiges
Welche weiteren 
Gedanken möchte ich mir 
notieren?

(Version: 08/2021)

3

mailto:athorn@uni-wuppertal.de

